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TEMA:  Incentivo all'esodo dei lavoratori di età tra cinquanta e  cinquantacinque anni. Diritto al
rimborso della metà dell'IRPEF e  profili di incompatibilità comunitaria della disciplina
transitoria. 

ATTI  COMMENTATI: Ordinanza della Corte di Giustizia Europea - Sez. 7 - del  16 gennaio
2008, in G.U. dell'Unione Europea del 12 aprile 2008.  Sentenza della C.T.P. di Massa Carrara
- Sez. 3 - n° 51 del 20/06/2008

(a cura del Dott. Luigi Lucchetti - Ragioniere Commercialista in Roma)
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